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学校法人尚絅学院

事務職員採用説明会

2025年6月
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本日の流れ

1 尚絅学院ってどんな学校？

2 事務職員ってどんな仕事しているの？

働く職員にインタビュー

小野寺 浩太郎 さん

3 尚絅学院が求める人材とは？
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1 尚絅学院ってどんな学校？
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尚絅学院のはじまり

1892年
尚絅女学会 開校
アメリカからキリスト教布教のために
派遣された女性宣教師たちによって創設

2022年 創立１３０周年
2023年 大学開学２０周年

最初の校舎エラ・O・パトリックホーム
「キリスト教精神に基づく教育によって、
自己を深め、他者と共に生きる人間を育てる」

建学の精神
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初代校長アニー・S・ブゼルの教育方針

単なる「物知り」ではなく、

働ける人物即ち

自己の生存する時代の要求に

応ずることのできる者を養う

社会に求められる人材育成のため、
キリスト教精神に基づく人間教育に取り組む
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学校法人の仕組み

学校法人ガバナンス改革会議（第11回）会議資料
参考資料2 私立学校・学校法人データ集（令和3年10月28日更新）より
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学校法人と株式会社との違い

学校法人 株式会社

法的根拠 私立学校法 会社法

設置目的 教育活動／人材育成 利益の追求

所轄官庁
大学：文部科学省
その他：都道府県

なし

営利/非営利 非営利 営利
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人文社会学群

現代社会領域
地域実践領域
都市生活領域
国際文化領域
メディア表現領域

入学定員 | 60名

入学定員 | 200名

健康栄養学類

健康栄養学群

入学定員 | 80名

入学定員 | 40名 入学定員 | 80名

心理・教育学群

時代のニーズに対応できる
食と健康のスペシャリストを目指す

心理学類

子ども学類

学校教育学類

人文社会学類

尚絅学院の取組み ①大学の学群・学類制

学生が目標や興味に合わせて学問領域を選択できる

社会について幅広く学ぶ
５つの学びの領域で
学びの自由度を広げる

人の幸せや健やかな成長を
支えるため

心理学と教育学をひとつに
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総合進学コース

入学定員 | 120名

特別進学コース

入学定員 | 90名 入学定員 | 30名

文理進学コース

目指せ国公立・難関大学！

一人ひとりの個性と学習
進度をしっかりと見きわ
めた指導

尚絅学院の取組み ②高校の3コース制

希望の進路に対応した３つのコースを用意

自分の夢を実現させる！ 大学受験も部活も両立！

文系・理系・看護系など
一人ひとりの希望に応じ
たカリキュラム

弱点補強も万全の課外
講習・ゼミ講習会を開講
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尚絅学院の取組み ③地域活性化への貢献

学生と市民の交流拠点

生涯学習講座

学生が大学での学びを

実践する場

各種イベント
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大学へのキッチンカー誘致

尚絅学院の取組み ③地域活性化への貢献

地域との
繋がりを
創出
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ボランティアチームTASKI（たすき）
名取市にある大学として震災直後から地元被災地の継続支援
震災からの9年の活動をまとめた冊子を作成
「東日本大震災からのあゆみを未来につなげる」

尚絅学院の取組み ④ボランティア

神戸訪問学習会

「大学間連携・春の閖上バスツアー
」

仙台防災未来フォーラム発表
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尚絅音楽祭

初代校長の重んじた“尚絅の音楽”の伝統
音楽を「神への礼賛」として重んじ、「尚絅らしさ」の一つとして伝統としてきた

生徒・学生・教職員含めた「オール尚絅」の行事

尚絅学院の取組み ⑤学院行事の運営
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２ 事務職員ってどんな仕事してるの？
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事務職員の仕事① 事務組織

経営管理部
企画課、人事課、管財課、財政課、経理課

大学事務部

  総務課、教務課、学生生活課、進路就職課、交流推進課、

  入試課（ｱﾄﾞﾐｯｼｮﾝｽﾞｵﾌｨｽ）、教育研究支援課

中学校・高等学校事務室

幼稚園事務室

経営戦略室 内部監査室

★

★

★
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事務職員の仕事②

大学事務部 ・・・ 「教学系」部門

・総務課 大学全体に係る会議運営、IR、中期計画、文書収受など

・教務課 学籍管理、授業運営、履修・成績、証明書など

・学生生活課 学生生活支援、課外活動支援、奨学金、福利厚生など

・入試課(ｱﾄﾞﾐｯｼｮﾝｽﾞｵﾌｨｽ) 入学試験、高校訪問、進学相談、出前授業など

・進路就職課 進路支援、求人開拓・受付、キャリア教育支援など

・交流推進課 公開講座、生涯学習、国際交流など

・教育研究支援課 授業支援、研究支援、大学広報、図書館運営など
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事務職員の仕事②

経営管理部 ・・・ 「管理系」部門

・企画課 学院全体に係る会議運営、国等への諸届、企画、広報など

・人事課 採用、人事評価、研修、福利厚生、労務管理、給与など

・管財課 施設設備の整備・管理、情報インフラ、歴史資料の管理など

・財政課 学院の財政計画、補助金、募金事務など

・経理課 出納・会計、納付金・奨学金、幼稚園会計事務など
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積極的な配置転換

授業
支援

進路
支援

人事
給与

会計
経理

国際
交流

学生
募集

多様な職種を
経験できる

視野が広がり
成長できる

組織の活性化
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M i s s i o n <私たちの使命＞

for the student
―学生・生徒・園児のために―
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勤務地紹介

尚絅学院大学～University～

自然に囲まれた広大なキャンパス

（名取市ゆりが丘）

尚絅学院中学校・高等学校

 ～Junior & Senior High School～

2015年に建て替えた校舎

（仙台市青葉区八幡）
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数字でみる尚絅学院（事務職員のデータ）

● 専任事務職員数 54 名
 （専任教員数は142名）

男性

52％

女性

48％

男女比

男性 女性

20代

22％

30代

24％
40代

15％

50代

37％

年代構成

20代 30代 40代 50代 60代

60代 ２％

（2025年6月現在）
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数字でみる尚絅学院（事務職員のデータ）

● 月平均残業時間 4.4 時間

毎週水曜日は「ノー残業デー」

● 有給休暇平均取得日数 12.9 日

● 有給休暇取得率 68.2 % （2024年度実績）

（2024年度実績）

● 勤続年数 平均 16.8 年

● 新卒採用後3年以内の離職率 ０ ％
（2025年6月現在）

（2012～2024年度専任事務職員実績）
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働く職員にインタビュー

小野寺 浩太郎（おのでら こうたろう）

尚絅学院大学

学生生活課 （2024年度入職 2年目）

ソフトテニス、ドライブ、映画鑑賞

就職活動中に進路就職課の職員に助けていただいた経験から、

様々な形で学生を支えていきたいと思い、学校法人の事務職員を

志望しようと考えました。

文化祭など大きなイベントを成功させたとき。

奨学金の手続きなど学生が不安に感じていることを解消できたとき。

名 前

出身校

所 属

趣 味

きっかけ

やりがい
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３ 尚絅学院が求める人材とは？
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求める人物像

   自ら考え、行動できる人

   チャレンジ精神のある人

 打たれ強い人
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選考方法・スケジュール

書類選考
筆記試験・

適正検査
個人面接 役員面接

提出書類

・エントリーシート

・成績証明書

・卒業見込証明書

7/7 締切

★エントリーシートについて

    尚絅学院HP http://ap.shokei.jp/recruit/

    「【2026年度採用】専任事務職員採用説明資料・エントリーシートについて」

よりダウンロード

試験内容

・Ｃ-GAB

(言語・計数・英語）

・適正検査

・会場or自宅受験

一次面接

・時間：30分程度

最終面接

・時間：30分程度

一次選考 二次選考 三次選考 最終選考

8月上旬に内定者決定 ！

http://ap.shokei.jp/recruit/
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